D aJdif

CONVOCATORIA PARA LA COBERTURA DE PUESTOSDE MANDO INTERMEDIO Y CUADRO
CON CARACTER DEFINITIVO

Ejercicio: 2009 Accion general: 1° Caodigo de convocatoria:  SIE/01/09 Fecha de publicacion:  28/08/2009
Ambito: Provincial (Tarragona) M odalidad: Todas Direcciones Ejecutivas/Areas Plazas. |
Cdédigo de puesto: 201 Denominacion del puesto:  Supervisor de Instalaciones (Electrificacion) Nivel: 1

Requisitos especificos de titulacion obligatoria:

Retribucion asignada: Componentefijo > 29.224,04  €/aio
Componentevariable > 2.682,03 €/ano
Complementos de puesto 2 ____ Jornada partida ____Tomaydsge
_X_ Nocturnidad ____ Brigadadesocorro
Puestos de Mando Intermedio y Cuadro equivalentes: 1. Supervisor de Instalaciones (Electrificacion)
Grupos profesionales adecuados al perfil del puesto: 1. Linea Electrificada 2. Subestacionesy Telemandos 3.

Pruebas selectivas. __X__ Tedrico-profesional 2> Anexo: Materias
X__ Practica - Versardsobre los contenidos de la prueba tedrico-profesional y el contenido funcional del puesto a cubrir.
__X _ Psicotécnica
Dotacion de Manuales: Se aportarén todos aguell os que sean de contenidos especificamente ferroviarios.

Curso de capacitacion y habilitacién profesional: Anexo: Cursos capacitacion

Fecha fin del plazo de presentacién de solicitudes de participaciéon y de peticion de plazas. 27/09/2009

Lugar de presentacion de solicitudes: D.E. Red Convencional — Gerencia Mnto. Tarragona— Técnico de Personal (Pza. de los Carros, 13 -
Estacion RENFE - 43004 - Tarragona).
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Funciones;

Estudiar y proponer los programas anuales de mantenimiento preventivo para lograr los objetivos de la dependencia, realizando un
seguimiento y control del cumplimiento de los mismos.

Supervisar y vigilar e mantenimiento de toda clase de instalaciones y equipamiento de electrificacion, fijas o moviles, ya sean subestaciones
de traccion eléctrica, puestos de transformacion de energia para alimentacion de subestaciones y de otros servicios, puestos de seccionamiento,
puestos e instalacion de telemando propio de electrificacion, lineas eléctricas de contacto de la traccion y de transporte de energia, etc.,
elaborando el proyecto, llevando la direccion de obray montajes que se le encomienden, y lainspeccién y vigilancia de cuantos se g ecuten en
su ambito, con especial atencién en aguellos que afecten ala seguridad y laregularidad de la circulacion.

Determinar los espacios de tiempo y las medidas de seguridad a adoptar en las operaciones que afecten a circulacion, colaborando en €l
establ ecimiento de consignas especiales.

Efectuar visitas periddicas a equipamiento de su ambito, controlando su estado, asi como el acompafiamiento de trenes para observar los
defectos que se produzcan en lalinea aérea de contacto.

Supervisar y vigilar €l trabajo y funcionamiento optimo de los talleres, maguinas, vehiculos, Utiles y materiales de su ambito de trabajo.

Redlizar las previsones de medios y abastecimientos necesarios para los trabgos y mantenimiento preventivo en su ambito,
responsabilizandose de su gestion.

Cumplimentar la documentacion derivada de sus funciones 'y supervisar las tareas de gestion y administrativas correspondientes al personal a su
cargo, asi como efectuar aquellas acciones formativas que se le encomienden.

Colaborar en el seguimiento y control del presupuesto econdmico asignado en su ambito de actuacion, analizando y supervisando €l desarrollo
administrativo y contable de todas las actuaciones de mantenimiento de su area.

Es el responsable de cumplir y hacer cumplir las normas de seguridad en la circulacion y de seguridad y salud laboral en su &mbito de
actuacion, proponiendo medidas para el control de lareduccion de riesgos y realizando actividades de informacion y formacién bésica.

Redlizar estudios e informes para la puesta en servicio de nuevas instalaciones y mejora de las existentes, asi como para la planificacion del
mantenimiento preventivo y mejora de los métodos de trabajo.

Organizar, supervisar y gestionar la atencion a incidencias y averias asistiendo a su reparacion si ello fuese necesario, utilizando los medios'y
recursos necesarios paraello.

Participar de forma activa en todas | as actuaciones que se planteen en relacion con el aseguramiento de la calidad en su ambito.
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Relacion de plazas ofertadas:

| DEPENDENCIA RESIDENCIA NUM. PUESTOS

Gerencia Mantenimiento Tarragona Tarragona 1
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