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La semana pasada se recibió en la estaciones un escrito, no nominal y sin

firma, sobre el tema de las necesidades formativas' del personal de

taquillas, a ros cuales se iría ilamando para la realización de unos "test

"piituOinales" y una entrevista personal'

Debemos recordarle que .los factores de la última promoción antes de

empezar a prestar servicio, realizaron un cursillo de un mes y

anteriormente a la entrada en la empresa debieron presentar un

curriculum, que ahora se les vuelve a pedir'

Ante ef desconocimiento del fin de dichas medidas , ya que no han sido

consens uadas con Ia representación de los trabaiadores y su

inmediatez, ya que hay factores a los que se les ha programado la

reafización de dichas pruebas, fuera de su iornada de trabaio' nos

imaginamos que por tanto son de carácter voluntario' le emplazamos a

su paralización hasta que no sean consenJuadas con los Comités de

Centro de Trabajo, además le recordamos que la regulación de la

promoción profesibnal dentro de la empresa esta claramente regulada en

nuestra normativa laboral y que los procesos formativos de la empresa esta
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una obligación de esta y qúe atañe a todos los trabajadores'
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