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LOS VIGILANTES DE LA PLAYA 
Con la “gasificación” profesional todo es posible, igual que nos han soplado en una 
semana 3195 € del fijo también nos pueden mandar a cualquier instalación que 
determine la empresa, la playa por ejemplo. 
 
Y tan claro lo tenía que tener alguna mente privilegiada, que aprovechando las 
obras que se nos avecinan, quería darnos otra vuelta de tuerca en nuestras 
condiciones laborales. 
 
Alguien ¿? Dejemos los interrogantes había decidido adaptar el desarrollo del 
gráfico actual con 98 agentes a otro con 80 en el que se nos suprimían 9 descansos 
en sábados y otros tantos en domingo. El motivo era la necesidad imperiosa de 
realizar brigadas los fines de semana de cara al buen tiempo. ¡¡¡A recaudar, 
muchach@s!!! que la empresa también anda en crisis aunque algunos no paren de 
ver subir su salario. 
 
Ir a la “caza del playero” es ridículo. No llevan más que la toalla, el bronceador y la 
tartera y además los trenes van hasta los topes. Es curioso el concepto recaudador 
de la empresa. En Sants no estamos para recaudar, somos “los porteros” de la 
estación, sin embargo se nos mira con lupa nuestra recaudación cuando vamos en 
el tren y empiezan a mirar no se qué medias. 
 
Ante esta agresión a nuestros derechos todas las fuerzas sindicales convocamos 
una asamblea que contó con un respaldo mayoritario de los trabajador@s. Con este 
respaldo nos presentamos el pasado viernes en la gerencia para seguir tratando el 
tema del gráfico y allí, a pesar de las buenas dotes para la interpretación que tienen 
los representantes de la empresa, tras advertirnos de que nos acabarían 
implantando el gráfico inicial, no tuvieron otra que enmendarla y dejar su actuación 
para una posterior representación. Antes de echar pulsos hay que saber medir las 
fuerzas. 
 
Finalmente y sabiendo el éxito de la asamblea (aquí hay micrófonos en todas 
partes) no les quedó más remedio que abrir la carpeta y entregarnos un gráfico con 
80 claves en el que si os fijáis, han hecho un corta y pega del anterior de 98. 
Respetan la misma estructura de las 80 primeras semanas. Ahora sólo queda que la 
asamblea de trabajadores del 1 de abril refrende esa propuesta. 
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