ACTA

En Barcelona, a las 11,00 horas del dia 20 de julio de 2007, se reunen en las
dependencias de la Delegacion Territorial de Mantenimiento de Infraestructura, las
personas que se indican, en la calidad que ostentan, y que figuran a continuacion:

Por la Direccion de la Empresa

Manuel Cardenas Gonzalez Coordinador de RR.LL. de Catalunya, Zarag. y Huesca
Antonio Bafion Ruano Jefe de RR.HH. Gerencia Operativa Ben. Circulac.
Ramén Moraleda Herrera Jefe de RR.HH. y Admon. Ger. Noreste de Term.Merc.
Carmen Ruiz Gonzalez Jefa de Seguridad y RR.HH. Deleg. Territ. M.1. Barcel.
Juan Carlos Egido Polo Jefe de RR.HH. Gerenc. Territ. Noreste Estac. Viaj.

Por el Comité de Huelga
lldefonso Ramirez Carmona
Francisco J. Palomo Garcla
Aurelia Jene Palat

Oswaldo Hernandez Aguilar
Jesus Cabafiero Romero
Salvador Mufioz Montiel
Pedro Lara Lorente

Eugenio Gomez Serrano

La sesion se ha convocado formalmente para tratar los puntos planteados en la
Convocatoria de Huelga, para los dias 3, 4, 6, 7, 10 y 11 de agosto, promovida por los
Comités de ADIF de Barcelona Norte y Sur, con fecha 17 de julio de 2007.

Da comienzo la misma, haciendo la Representacion de la Empresa un repaso de los
puntos objeto de la Huelga planteada y éxponiendo las propuestas realizadas a la
Representacién de los Trabajadores para solucionar y dar salida al Conflicto,
remarcando que, tras haber reforzado su plantilla en Barcelona, con caracter temporal,
esta dispuesta a articular los medios necesarios para reforzar la plantilla de forma
definitiva, por los mecanismos que la Normativa Laboral vigente tiene previstos al
efecto.

Asimismo la R.E. realiza propuestas y manifiesta compromisos en las cuestiones
relativas a externalizacidn y cierre de dependencias, requerimientos de la Autoridad
Laboral, Formacién, Seguridad y Salud Laboral, situaciones de estrés y riesgo
sicosocial, manteniendo que, la cuestion de las compensaciones econémicas
especificas es materia de tratamiento en la negociacién colectiva, cuyo inicio tiene
lugdar en estas fechas.

La Representacion de los Trabajadores manifiesta su total desacuerdo con los
compromisos que la Empresa manifiesta haber realizado, por considerar que no cubre
las demandas de las trabajadoras y trabajadores de la provincia de Barcelona, que
deberian concretarse en una mayor inversion en materiales e infraestructura, en una
mas amplia contratacion de personal fijo en las categorias de entrada, una mayor
promocién profesional, la permeabilidad real con RENFE Operadora y entre

/ _.

”~



Direcciones Ejecutivas del ADIF, garantizar que el personal de ADIF preste los nuevos
servicios, asi como el mantenimiento de los nuevos trazados, un sustancial incremento
de los planes de formacion, con participacion de toda la plantilla y una mejora
sustancial de la seguridad y salud laboral y de las condiciones de trabajo en general,
asi como con el establecimiento de un incentivo a toda la plantilla, al encontrarse,
actualmente, realizando un mayor esfuerzo por la situacion excepcional que vive la
provincia de Barcelona.

A la vista de ello, la Representacién de los Trabajadores considera que no es posible
alcanzar un acuerdo satisfactorio que permita la desconvocatoria de las mencionadas

huelgas para los dias 3, 4, 6, 7, 10 y 11 de agosto.

Sin mas asuntos que tratar, se levanta la sesién, siendo las 21 horas del dia de la
fecha.
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