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LA GRIPE - 2 
 
A los auxiliares del Aeroport, el valor se les supone, como en la mili. Enfrentarse diariamente 
a miles de guiris que llegan hablando idiomas desconocidos y preguntando por el metro para 
ir a Barcelona,  es algo que causa escalofríos para aquellos que no hemos tenido la 
oportunidad de progresar adecuadamente en nuestra formación académica. 
 
Pero lo que realmente produce temblores, tiritonas y hasta que se te quede el moco 
colgando es trabajar en las condiciones de frío en las que ellos lo hacen. Equipados 
solamente con una americana de la Madre de Calcuta (a la que el altísimo guarde muchos 
años) y un chaleco reflectante más frío que el pedo de un pingüino. 
 
Así en lo que va de mes ya ha habido 3 auxiliares que han tenido bajas por enfriamiento y 
precisamente con los sueldos que tenemos no es plato de buen gusto quedarte en el sobre 
sudando la gripe y viendo como no llegas ni a los 800 euros y todo por un mísero chaquetón 
del que a pesar de habernos tomado las medidas, no acaba de llegar.  
 
Pero lo más patético de todo es encontrarse mal en el trabajo y tener que recurrir al botiquín 
de la estación. Si echas mano del de Renfe, te puedes encontrar que es de la época en que 
los trenes iban con carbón: calmante vitaminado, optalidón, mercromina,… y si decides 
hacer uso del de la empresa verás que  es mas escaso que la cesta de Navidad de Sabico y 
es mucho más efectivo recurrir al chamán de turno aunque que tengan que acudir a los 
alucinógenos, al fin y al cabo en este servicio ya hemos alucinado bastante. 
 
Otra posibilidad que puede estar sucediendo es que las empresas ante los recortes que está 
realizando Renfe se hayan decidido por la política de la “cama caliente”. En vez de costosos 
despidos nos tienen a pecho descubierto y en cuanto que pille alguno la gripe 2 (V-2, Uni 2) 
te sacan el sobrero y que el ritmo no pare, no pare, no… 
 
Por otra parte, seguimos cansinos con el tema de los contratos indefinidos en Uni 2. No es 
de recibo que en un servicio que empezó hace más de 3 años y que tras haber pasado por 
infinidad de empresas de todo tipo: de seguridad, de limpieza, de caridad,… estemos una 
parte del personal con contratos de obra y servicio, cuando ya ha habido una empresa que 
ha dado el paso de transformar los contratos en indefinidos. 
 
Para subrogaciones posteriores es imprescindible que tod@s los trabajador@s estemos en 
igualdad de condiciones, ya que un contrato indefinido ofrece más seguridad a la hora de 
tratar con los que guardan nuestros ahorros y nos cobran comisiones hasta por respirar. 
 
La época en que por ser afiliado de un determinado sindicato te hacían un contrato 
indefinido debe quedar desterrada. Más de uno quedó tocado del ala haciendo la selección, 
porque si todos pagan la misma cuota… 
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